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 مقدمة

ً
 
الحيويًالذيًيضطلعًبهًالمركزًفيًدعمًمؤسساتًالتعليمًالعاليًتأكيدا وتعزيزًةًوبرامجهاًالأكاديميًللدورً

ً ًأعدًالمركز ًالأكاديمي؛ ًعلىًاستيفاءًمعاييرًضمانًالجودةًوالاعتماد لبرامجًلوثيقةًمقاييسًالتقويمًالذاتيًقدرتها

ًًالأكاديميةً)ًلمرحلةًالبكالوريوسً( ًتهدفًإلى ًتقديمًالمساعدةًالتي البرامجًذهًهللمسؤولينًعنًضمانًالجودةًفي

معاييرًضمانًالجودةً ًعلىً يمكنًالاسًالبرامجيةلإجراءًالتقييمًبطريقةًموضوعيةًبناء  تفادةًالتيًأعدهاًالمركز،ًكماً

ً
 
ًالوثيقةًأيضا ًهذه ًمجالمن ًالًفي ًوالمراجعة ًوًداخليةالتخطيط، ،ً ًالجودةدعم ًتحسين جًامللبرًًاستراتيجيات

ً.مؤسساتًالتعليمًالعاليًفيًالأكاديميةً

ًوًالبرامجيالأكاديميًًالجودةًوالاعتمادوتوفرًهذهًالوثيقةًمقاييسًتقويمًذاتيًلمعاييرًضمانً ًتشملً، التي

ًالمعاييرًالتالية:

ًوالأهدافالرسالةً .1

ًإدارةًالبرنامجًوضمانًجودته .2

ًالتعليمًوالتعلم .3

ًالطلاب .4

ًهيئةًالتدريسً .5

ًوالمرافقًوالتجهيزاتمصادرًالتعلمً .6

ً

لابدًأنًلبرامجًالأكاديميةًباولضمانًالجودةًوالتحسينًالمستمرًل ًرنامجًووحداتهالبقومًيلمؤسساتًالتعليميةً،

ًهيئةًالتدريسً ًأعضاء ًفيقوم ًالأداء، ًجودة ًعلى ًالدالة ًالمحكات ًعلى ًبناء  ًالتقويمًالذاتي ًبعمليات المختلفة

المحكات،البرنامجًوالموظفونًالمسؤولونًعنًالأنشطةًالمختلفةًفيً ًعلىًوًًبتقويمًمستوىًالأداءًحسبًهذهً
 
استنادا

ًًأدلةًوبراهينًوشواهدًمناسبة،ًمعًدعمًذلكًبمؤشراتًالأداء ًذاتًمستوىًًبرامجوالمقارناتًالمرجعيةًمع أخرى

ً ويُدعمًهذاًالتقويمًالذاتيًبالرأيًالمستقلًعنًطريقًًعال  منًالجودة،ًوخاصةًفيًالمجالاتًذاتًالأهميةًالكبيرةً.

ً.ودقتهًوموضوعيتهمقومًأوًمقومينًمستقلينًمنًخارجًالمؤسسة؛ًلتعزيزًمصداقيةًالتقويمً

الوطنيًوالمركزًًالخارجيينوالمراجعينًًالبرنامجًالأكاديميًمنسوبيفيًوضعًلغةًمشتركةًبينًًهذهًالوثيقةوتسهمً

ًتحديدًا،ًليتمًللبرامجًالأكاديميةالجيدًًداءالًأًمحدداتًفيًوصفللتقويمًوالاعتمادًالأكاديمي،ًيتمثلً لأداءًالمرض ي

ًًوأ ًعلىًغيرًالمرض ي ًالمطلوبًبدقةًتحتًعلىالتعليمًالعاليًًبرامجًساعدًهذهًالوثيقةكماًتً،ذلكبناء  كلًًمعرفة

ًالمتوقع ًوالأداء ًًمنهاًمعيار، ًًتسهلًعليهابطريقةًوصفيةًمتدرجة ًأتحديدًمستواهاًالحالي، ًإلى ًتفيدًبالإضافة نها

ً ًأداء ًللتعرفًبدقةًعلى ًالخارجيينًوالمقومينًالمستقلينًخلالًعملياتًالمراجعة، النسبةًلكلًبًالبرامجالمراجعين

ًمجا الأداء بمثابةًالمرشدًوالموجهًلعملياتًالتخطيطًلتحسينًجودةً الوثيقةًتعتبرً ًفإنًهذهً
 
لًمنًالمجالاتً،ًوأخيرا

ًعلىًالتقويمًالذاتيًوالخارجيًوفقًهذهًالمقاييس. ًبناء 
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 معناصر التقوي

للوصولًإلىًأعلىًدرجاتًالدقةًفيًالتقيي للتقويمًوالاعتمادًالأكاديميً ً،مرغبةًمنًالمركزًالوطنيً

لكلًالمحكاتً يهاًعملياتًالتقويمً ل تسععععععتندًإ ًبناءً وً،ًتحتًكلًمعيارًالواردةوضعععععععًالمركزًعناصععععععرًمحددةً

العناصرًمدىًاستيفاءًعناصرًالمحكًعلىً تحسين(ًوالًوالمراجعةإغلاقًدائرةًالجودةً)التخطيطًوالتطبيقًوًلهذهً

تثبتًأيًًالممارسععاتًالتيًوجودوً،ًطبيعةًالمحكمعًالأخذًفيًالاعتبارًيكونًالتقييمًلمسععتوىًالجودة،ًبشععكلًفعال،ً

لبرامجًالأكاديميةًًكثيرًمنًماًوصلتًإليهًيناغمًذلكلًفيًالأداءً،ًوالإبداعًيزالتممنًوجوهً ًؤسساتمفيًا

ً.صبوًأنًتصلًإليهتوماًًالتعليمًالعالي

 من كل مما يلي:للمحكات يم و تكون عناصر التقتو 

 .مدىًتوفرًعناصرًالمحكًومكوناته 

 ًجودةًالتطبيقًلكلًعنصر.ًمستوى 

 .انتظامًالتطبيقًوالتقييمًوتوفرًالأدلة 

 التحسينًالمستمرًومستوىًالنتائجًفيًضوءًالمؤشراتًوالمقارنةًالمرجعية 

 ًًالمحك.عناصرًممارساتًالتميزًوالإبداعًفي

ًتقويماتً ًتُبنى ًًالبرنامجوينبغيًأن ًما ًيعلى ًتدلًعلى ًالتي ًوالمؤشرات ًوالشواهد ستوىًمملكهًمنًالأدلة

ًًالجودة،ًوليسًعلىًالانطباعاتًغيرًالمدعومةًبالأدلة.ً

ً

 المحكات الأساسية:

تمثلًمحكاتً تمًتحديدًمجموعةًمنًالمحكات،ً لبعضًالمحكات،ًفقدً ًللأهميةًالقصوىً
 
ًة،أساسينظرا

بدً به،ًوهذهًالمحكاتًلاً قًالخطًالذيًكتبتً مَّ
ُ
زتًفيًالوثيقةًبعلامةًالنجمةً)*(ًفيًآخرها،ًوغ ِّ

ي  وقدًمُ

تقييمهاًالذاتيًلدىً يكونً لبرنامجأنً ً.5نقاطًمن3ًًيقلًعنًًعندًالتقدمًللاعتمادًلاًا

ً

ً
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 التقويمخطوات 

  المحكتقويم  من خلالجودة الأداء يم و يتم تق
ا
 :يما يلوفق  المعيار،تقويم ، ثم أول

 

 تقويم المحك :الخطوة الأولى

ًوً ً:نخياريالًباستخدامًأحدًالبرنامجتحديدًمدىًانطباقًالمحكًعلىًبيكونًابتداء 

 نطبقالأول: ل ي الخيار 

ًكانًالحالًكذلكًفوً،ًنشطتهتهًوألعدمًمناسبتهًلطبيعً؛المحكًطبيقغيرًمطالبًبتالبرنامجًأيًأنً ًيحسبًلاإذا

ًالمحكاتًالداخلةًفيًتقويمًالمعيار.ضمنًًالمحك

ً

 ينطبق : الخيار الثاني

ًالمحكً ًأن ًأي ًوًً،البرنامجلهًعلاقةًبطبيعةًوأنشطة ًفيتمًتوفره،منًالمهم ًكانًالحالًكذلك ًلمحكاًتقويمًوإذا

ًًباستخدامًمقياس ًللمحكًمنًخلالً(،5ًإلى1ًً)منًخماس ي ًيلي:ًماويمكنًالحكمًعلىًجودةًالأداء

 

 :مرض يغير أداء أ. 

ً،ًوتفصيلهاًكالتالي:(1ً،2)ًويشملًالمستويين:ً

 : (مستوفىغير المستوى الأول )

أو(ً)ً،تطبقًعناصعرًالمحكًعلىًالإطلاقًلا)أو(ًًأوًيتوفرًقليلًمنها،ًمنًعناصعرًالمحكعنصعرًلاًيتوفرًأيً

ًًتطبق
 
ًًأو(ًتطبق)ً،بمستوىًضعيفًجدا

 
ً.نادرا

  مستوفىالثاني )المستوى 
ا
 : (جزئيا

بشععععععععكلًغيرًًأو(ًتطبق)ًبمسععععععععتوىًضعععععععععيفتطبقًعناصععععععععرًالمحكًًأو(ًأن)،ًمعظمًعناصععععععععرًالمحكتوفرًت

ًمنتظم ًلا)ًمنتظم،غيرًًولكنعععهًيوجعععدًتقييمًأوًيوجعععدًأو(ًلا)، ًكعععافيعععةًتتوفرًأو( توجعععدًبعضًوقعععدًً،أدلعععة

ً.للتحسينالمحدودةًًالإجراءات

ً

 :مرض يأداء ب. 

 كالتالي:(،ًوتفصيلها5ًً،4ً،3ويشملًالمستوياتًالثلاث:ً)

 المستوى الثالث )مستوفى(: 

كماًً،يوجدًتقييمًمنتظموًبشععععكلًمنتظم،ًوًً،جيدبمسععععتوىًجميعهاًتطبقًوًً،توفرًجميعًعناصععععرًالمحكت

ًجيدة.للتحسينًونتائجًمنتظمةًًإجراءاتتوجدًوًً،كافيةتوفرًأدلةًت
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 (: بإتقانالمستوى الرابع )مستوفى 

مًيوجعدًتقييمًمنتظوًبشععععععععععكعلًمنتظم،ًوًً،متقنبمسععععععععععتوىًًجميعهعاًالمحعك،ًوتطبقتوفرًجميعًعنعاصععععععععععرًت

ًتً،ًكمععاوفعععال مرتفعععةًمقععارنععةًللتحسععععععععععينًونتععائجًمنتظمععةًًإجراءاتتوجععدً،ًوًكععافيععةًومتنوعععةتوفرًأدلععة

ً.بالنتائجًالسابقة

ً

بتميز(:   المستوى الخامس )مستوفى 

ًظمتقييمًمنتيوجعدًوًًمنتظم،بشععععععععععكعلًوًً،متميزمسععععععععععتوىًبًجميعهعاوتطبقًً،توفرًجميعًعنعاصععععععععععرًالمحعكت

كماًومتميزًوفعال ًللتحسععععععععععينًونتائجمنتظمةًًإجراءاتتوجدًوً،ًوتراكميةًشععععععععععاملةمتنوعةًوًتوفرًأدلةًتً،

مقارنةًب ًويوجدالمؤسعععععععععسعععععععععاتًالأخرىًفيً المناظرةًالبرامجًالأكاديميةمتميزةً اصعععععععععرًعنممارسعععععععععاتًإبداعًفيًً،

ًالمحك.

ً  
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ً

 للجدول التالي: ويمكن تلخيص العناصر المستخدمة للتقويم على مستوى المحك
ا
 وفقا

 

 يمو مستويات التق

 

 عناصر التقويم

ل 

طبق  ين

مرض ي ر  ي  مرض ي غ

ى وف ر مست ى غي وف   مست
ا
ا ي زئ ى ج وف ى مست وف ن مست ا إتق ى ب وف ز مست تمي  ب

1 2 3 4 5 

 المحك عناصر  توفر  مدى

 ومكوناته

ً  ل يتوفر أي

من عناصر 

 المحك

  تر ت توفت ت تت ت ت أو يت

 قليل منها، 

 تتتتوفتر متعت م 

تر  ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت تاصت ت ت ت ت نت ت ت ت ت ت عت

 المحك

 ت ع تت ت يت ت تمت تر جت توفت تت

 عناصر المحك

 ت ت تع تت ت يت ت ت تمت ت تر جت ت توفت ت تت

 عناصر المحك

 تر ت ت ت ت ت تاصت ت توفر جميع عنت

 المحك 

 لكل التطبيق جودة مستوى 

 عنصر

ً ت ت بت ت ت تطت ت  قل تت

تر  ت ت ت ت ت ت ت تاصت ت نت ت عت

المحك على 

أو  الإطتلا 

ق  تت ت ت ت بت ت ت ت ت ت تطت ت ت ت ت تت

تتتوى  ت ت ت ت ت بتمست

تيتت   تعت ت ت ت ت ت ت ضت

.
ا
 جدا

  تطبق عناصتر

تتك  ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت تحت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت المت

تتوى  ت تت ت ت ت ت ت ت ت ت ت تمست ت ت بت

 ضعي 

  تر ت ت ت ت تاصت تطبق عنت

بمستوى المحك 

 جيد

  تر ت ت ت ت ت تاصت ت نت تتطتبتق عت

تتوى المحك  ت ت ت ت بمست

 متقن

  تر ت ت ت ت المحتك  تطبق عنتاصت

 متميزمستوى ب

 والتقييم التطبيق انت ام

 الأدلة وتوفر 

ً  
ا
تكل   تطبق نادرا ت ت تطبق بشت

 غير منت م

  تأو ت ت تتوجت ت  دل يت

تم أو  ت ت يت ت ت ت يت ت ت ت تقت ت ت تت

ته تد ولكنت  يوجت

 غير منت م

  تر ل أو ت توفت ت تت ت ت  تت

 أدلة كافية

  ع ت يت ت تمت تق جت تبت تطت تت

العناصتر بشتكل 

 منت م، 

  تد تتقتيتيتم و ت يتوجت

 منت م

  تو ت ت تتت ت ت تة تت ت ت تر أدلت ت ت وفت

 كافية

  تع ت يت ت ت تمت ت تق جت ت بت ت ت تطت ت تت

تكل  ت تر بشت ت العناصت

 منت م، 

  تم و تيت يت ت تقت تد تت ت يتتوجت

 منت م وفعال

 ت ت ت ت تة وتت ت ت ت تر أدلت ت ت ت توفت ت ت ت تت

 كافية ومتنوعة

  ر ت ت ت ت تطبق جميع العناصت

 بشكل منت م

  تد و ت  تقييم منت ميوجت

 ومتميز وفعال

 تة وت ت تة توفر أدلت ت متنوعت

 وتراكمية شاملةو 

 ومستوى  المستمر  التحسين

في ضوء المؤشرات  النتائج

 والمقارنة المرجعية

ً

------------ 

   تد بتع ت تتوجت

تراءات ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت  الإجت

تتدودة  ت ت ت ت ت تحت ت ت ت ت ت ت المت

 للتحسين

  تد  إجراءاتتوجت

تة  ت ت ت تمت ت ت ت ت ت ت ت ت ت تت ت ت ت ت ت نت ت ت ت ت ت مت

تن  ت يت ت ت ت ت ت ت ت ت تتحست ت تت ت ت ت تلت ت ت لت

 ونتائج جيدة

  تد ت تراءاتتتتوجت  إجت

تة  ت ت ت ت تمت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت تت ت ت ت ت ت ت نت ت ت ت ت ت ت مت

تين ونتائج  ت ت للتحست

تة  ت تارنت ت تة مقت ت مرتفعت

 بالنتائج السابقة 

  تد ت ت ت ت ت ت تتوجت ت ت ت ت ت تراءاتتت ت ت ت ت ت ت  إجت

تة  ت تين متنتتت تمت ت ت ت ت لتلتتتحست

تائج  تة ونتت تارنت متميزة مقت

ت ت تة بت ت يت تاديتمت ت بترامتج الأكت الت

 المؤسسات الأخرى ب

 عناصر ممارسات  في الإبداع

 المحك

ً

------------ ------------ ------------ ------------ 

 تتد ت ت ت تتوجت ت ت ت تي  يت ت ت ت ت تداع فت ت ت ت ت إبت

تات  ت ت ت ت ت ت تارست تر ممت ت ت ت ت تاصت عنت

 المحك
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 المحكات تقويممثال لمقاييس التقدير الخاصة ب

 (10-2-3 )المحك الأول:المثال 

تتنوع استتتتتتتتتتاراتيييتات التعليم والتعلم وطر  التقييم في البرنتامج بمتا يتنتاستتتتتتتتتتز مع طبيعتته ومستتتتتتتتتتتوا ، و عز  

 البحوث العلمية، وتضمن اكتساب الطلاب لمهارات التفكير العليا والتعلم الذا ي. إجراءالقدرة على 

 الأداء وص  ستوى الم

(1) 

 غير مستوفى

على إجراء  القتتدرة لتنميتتةللتقييم لتعليم والتعلم وطر  لاستتتتتتتتاراتيييتتات وجتتد في البرنتتامج تل 

كنها غير أو توجد ول الذا ي،الطلاب لمهارات التفكير العليا والتعلم  واكتستتتتتتتابالبحوث العلمية، 

 أو أنها تطبق بشتتكل نادومستتتوا ،  البرنامج طبيعةمع مناستتبة أو ل تتفق 
ا
ر أو أو أنها ل تطبق كليا

 
ا
 بمستوى ضعي  جدا

(2) 

 
ا
ا  مستوفى جزئي

قتدرة على ال لتنميتتةمحتتدودة  للتقييملتعليم والتعلم وطر  لاستتتتتتتتاراتيييتتات يوجتتد في البرنتتامج 

تناستتتتتتتز يأو  ،الذا يالطلاب لمهارات التفكير العليا والتعلم  واكتستتتتتتتتابإجراء البحوث العلمية، 

، نت مم بمستوى ضعي  أو بشكل غير أنها تطبق  أو  بعضها فقط مع طبيعة البرنامج ومستوا ،

 أو ل تخضع للتقييم أو يقيم بعضها بصورة غير منت مة، وهناك إجراءات محدودة لتطويرها.

(3) 

 مستوفى

ع طبيعته تتناستتتتتتتتز م، متنوعة للتقييملتعليم والتعلم وطر  لاستتتتتتتتاراتيييات البرنامج في يوجد 

عز  القدرة على إجراء البحوث وبشتتتتتتكل منت م بما  وتطبق جميعها بمستتتتتتتوى جيد  ،ومستتتتتتتوا 

تتتتتتتاب الطلاب لمهارات التفكير العليا والتعلم الذا ي ويضتتتتتتتتمنالعلمية،  ت ة كافية وتتوفر أدل. اكتست

 على ذلك. وتخضع مع مها للتقييم والتطوير بصورة دورية.

(4) 

 مستوفى بإتقان

تنتاستتتتتتتتتز ، تومطورة للتقييم متنوعتتةلتعليم والتعلم وطر  لاستتتتتتتتاراتيييتتات البرنتتامج في يوجتتد 

ما وبشتتتتكل منت م ب عالوتطبق جميعها بمستتتتتوى بيودة عالية،  جميعها مع طبيعته ومستتتتتوا 

تتتتتتتاب الطلاب لمهتتارات التفكير العليتا  ويضتتتتتتتتمنعز  القتتدرة على إجراء البحوث العلميتتة،   ت ت اكتست

وتتوفر أدلتتة كتتافيتتة ومتنوعتتة على ذلتتك. وتخضتتتتتتتتع جميعهتتا للتقييم والتطوير . والتعلم التتذا ي

 .دورية مع وجود نتائج مرتفعة للتحسينبصورة 

(5) 

 بتميزمستوفى 
 عناصر المحكممارسات إبداع في أي تميز و 
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 (1-0-6) الثاني:المثال 

يطبق البرنامج ستتياستتات وإجراءات واتتتحة تضتتمن كفاية ومناستتبة مصتتادر التعلم والخدمات المقدمة لدعم 

  علم الطلاب.

 الأداء وص  ستوى الم

(1) 

 مستوفىغير 

غير ة و محدودمصادر التعلم أو لديه لكنها لتوفير إجراءات  و أأي سياسات البرنامج ل يوجد لدى 

 
ا
 أو أنها تطبق بشكل نادر أو بمستوى ضعي  جدا

ا
 كافية أو غير واتحة أو أنها ل تطبق كليا

(2) 

 
ا
ا  مستوفى جزئي

 هاأو أن مقبولة،بصتتتتتورة مصتتتتتادر التعلم  لتوفير مع مستتتتتياستتتتتات وإجراءات يوجد لدى البرنامج 

 تخضتتع للتقييم أو يقيم بعضتتها بصتتورة غير  أو ل ، بمستتتوى ضتتعي  أو بشتتكل غير منت متطبق 

 منت مة، وهناك إجراءات محدودة لتطويرها.

(3) 

 مستوفى

ا بم وجميعها مناستتتتتبة تضتتتتتمن كفاية مصتتتتتادر التعلم ستتتتتياستتتتتات وإجراءاتيوجد لدى البرنامج 

تتتتتتتورة جيتتتدة  البرنتتتامجلازم ي، و لابلتتتدعم  علم الط المقبول يضتتتتتتتتمن توافر الحتتتد  بتطبيقهتتتا بصت

  وتتوفر أدلة كافية على ذلك. وتخضع مع مها للتقييم والتطوير بصورة دورية. ومنت مة،

(4) 

 مستوفى بإتقان

 بما وجميعها مناستتتتتبة تضتتتتتمن كفاية مصتتتتتادر التعلم ستتتتتياستتتتتات وإجراءاتيوجد لدى البرنامج 

توفر بمستتتوى عالي وبشتتكل منت م ، وتبتطبيقها  البرنامجلازم ي، و ها بيودة عاليةيضتتمن توافر 

أدلة كافية ومتنوعة على ذلك. وتخضع جميعها للتقييم والتطوير بصورة دورية مع وجود نتائج 

 .مرتفعة للتحسين

(5) 

 بتميزمستوفى 
 عناصر المحكممارسات إبداع في أي تميز و 
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  المعيار  الثانية: تقويمالخطوة 

ًالتقويمًعلىًمسععععععتوىًالمعيارًًيكونً
 
وىًعلىًحسععععععبًمسععععععتًالمحكاتجمعًنقاطًالتقييمًلكلًوذلكًمنًخلالًً،كاملا

تمًويً،البرنامججموعًهذهًالنقاطًعلىًعددًالمحكاتًالمنطبقةًعلىًيحسععععععععبًالمتوسععععععععطًبقسععععععععمةًمً،ًثماالجودةًفيه

ً
 
ًللمعيارًوفقا ًللجدولًالتالي:احتسابًمستوىًالأداء

 المتوسط
 المعيارمستوى /درجة

 ستوى الم درجة التقويم 

ًبتميزًىمستوفًنقاطًخمس فأكثر 4.5

ًبإتقانًىًمستوفًنقاطًأربع 4.5 إلى أقل من 3.5 من

ًًىمستوفًنقاطًثلاث 3.5 إلى أقل من 2.5 من

ًًنقطتان 2.5من إلى أقل  1.5 من
 
ًمستوفىًجزئيا

ًغيرًمستوفىًواحدةًنقطة 1.5اقل من 

ً

ً
 
فيًىًالأقلًعلً(نقاطً)ثلاثمستوفىًمستوىًحصلًعلىًيللاعتمادًماًلمًًبرنامجأنهًلاًيقبلًتقدمًأيًبعلما

ً.ساسيةالًأحكاتًوفيًكلًمحكًمنًالمكلًمعيار،ً

ً  
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 مثال توضيحي لكيفية حساب المتوسط لتقييم المعيار:

 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

       إدارة البرنامج 2-1

2-1-1 
ً)مجلسًالكلية ععة ع ع ع ع ععصع ع ع ع ع ًالبرنامجًمنًقبلًمجالسًمتخصع ًيدار مجلسً،

 القسم(ًذاتًمهامًوصلاحياتًمحددة.
ًًًًًً

2-1-2 
ًوالإدارية ععبًيتوفرًفيًقيادةًالبرنامجًالخبرةًالأكاديمية ع ةًلتحقيقًالمناسع

ًرسال  وأهدافهً.ته
ًًًًًً

2-1-3ً
ًبعالمهعامًلعدىًالبرنعامجًيتوفرً ًمنًالكوادرًالمؤهلعةًللقيعام الععددًالكعافي

ًوالمهنيةًوالفنية،ًولهمًمهامًوصلاحياتًمحددة.  الإدارية
ًًًًًً

ًتوفيرًمناخًتنظيميًوبيئةً 2-1-4 ًدتعملًإدارةًالبرنامجًعلى ًًًًًً اعمة.أكاديمية

2-1-5 
يوجدًآلياتًمناسععبةًللتكاملًوالمشععاركةًالفعالةًبينًالفروعًالمختلفةً

 للبرنامجًالواحد.
ًًًًًً

2-1-6 

ًالبرنامج ًًيلتزم ًالتعليمية ععراكة ع ع ع ع ععيةًللشع ع ع ع ع ععسع ع ع ع ع ًالمؤسع ععوابط ع ع ع ع بتطبيقًالضع

ً)إنًوجدت(ًبماًيضمنً يًامج،ًبماًفنجودةًجميعًجوانبًالبرًوالبحثية

ًوًذلكً صيلًمعاييرًتحوًوالتدريسًًالتعليميةًالموادالمقرراتًالدراسية

 الطلابًوالخدماتًالمقدمة.

ًً ًًً

2-1-7 
ًِّي

ععراكًفاعليةالبرنامجًمًقي  ع ع ًوالبحثيةالشع ععكلًاتًالتعليمية ع ع ،ًمنتظمًبشع

ًالمناسبةًحيالًذلك.  ويتخذًالقرارات

ًً ًًً

2-1-8 
ًالبرنامجً ععراكةًالمجتمعيةًتتابعًإدارة ع ع ع ع التزامهًبتنفيذًدورهًفيًخطةًالشع

 .فيًضوءًمؤشراتًمحددةللمؤسسةً
ًً ًًً

2-1-9 
ً ععامج ًالبرنع ًإدارة ععابع ًتتع ًالعلمي ًالبحععع  ععة ًخطع ععذًدورهًفي ًبتنفيع ععه التزامع

 .محددةأداءًفيًضوءًمؤشراتًللمؤسسةً
ًً ًًً

2-1-10 

ً منًالمرونةًوالصلاحياتًتسمحًللقائمينًعلىًالبرنامجًًيتوفرًقدرًكاف 

ععتجعداتًولنتعائجًً؛اللازمًإحعداثًالتطويرًوالتغييربع ع ع ع ع ًللمسع ععتجعابعة ع ع ع ع اسع

 ًللبرنامجًومقرراتهًالدراسية.ًعملياتًالتقويمًالدوري

ًً ًًً

2-1-11 

ًوالمساواةًفيًجموًتطبقًإدارةًالبرنامجًآلياتًتضمنًالنزاهةً يعًالعدالة

عاتهعا ع ع ع ع ع ع ًوًًممعارسع ًوالإداريعة، عععطريًالطلابًوالطعالبعاتالأكعاديميعة ع ع ع ًبينًشع

 .والفروعً)إنًوجدت(

ًً ًًً

2-1-12 
ًتضعمًأعضعاءًمنًالمهنيينًوالخبراءًفيً يشعكلًالبرنامجًلجنةًاسعتشعارية

 تخصصًالبرنامج،ًللمساهمةًفيًتقييمهًوتطويرهًوتحسينًأدائه.
ًً ًًً

2-1-13 
ًالبرنعامجًبتنميعةًوتطويرً ًإدارة وادرًالمهعاراتًوالقعدراتًالمهنيعةًللكتلتزم

ًالمساندةًلمواكبةًالتطوراتًالحديثة. ًوالإدارية  الفنية
ًً ًًً

2-1-14 
رنامج،ًوصفًالبومعلنةًتتضمنًتتيحًإدارةًالبرنامجًمعلوماتًموثوقةً

 .بماًيتناسبًمعًاحتياجاتًالمستفيدينًوأدائهًوإنجازاته

ًً ًًً

ًًً ًً إدارةًالبرنامجًالمبادراتًوالمقترحاتًالتطويرية.ًعتشج 2-1-15

2-1-16 

ًلت
 
عاًفعععالا عامع ًالقيععاداتًوًمًويقيطبقًالبرنععامجًنظع ًهيئععةًالتععدريسأداء

ععحععةًومعلنععة ع ع ع ع ةًً،والموظفينًوفقًمعععاييرًوآليععاتًواوع ًالعععدالعع ععمن ع ع ع ع تضع

ًوالمسععاءلةًوالشععفافية ًفيًتقديمًالتغذية ًالتقويم ،ًويسععتفادًمنًنتائج

ً  والتحسينًوالتطوير.الراجعة

ًً ًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

2-1-17 

ةً عع ًوحقوقًالملكيع ععة ًالعلميع ععة عانع ع ًالأمع ععلًقيم ًبتفعيع ععامج ًالبرنع ًإدارة تلتزم

ععلو  ع ع ع ع ًوالسع ععاتًالأخلاقيعة ع ع ع ع ع ًوقواععدًالممعارسع عًجميفيًًالقويمًالفكريعة

ًالمجالاتًوالأنشطةً ًوالبحثية  الإداريةًوالخدمية.وًالأكاديمية

ًً ًًً

2-1-18 

ًوالإجراءاتًالمعتمععدةًمنًقبعلًتطبقًإدارةًالبرنععامجًالأنظمععةً واللوائح

ععةً ًالكليعة ع ع ع ع ع ععسع ع ع ع ع عايعاًً،المؤسع ع ع ع ع ع ع ععكعاوى،ًوالقضع ع ع ع ع ًوالشع ًذلعكًالتظلم، بمعاًفي

 التأديبية.

ًً ًًً

2-1-19 

عالتععهًوأهععدافععهًمعً ع ع ع ع ع ع ع ًرسع عاليًالكععافيًلتحقيق ًالتمويععلًالمع يتوفرًللبرنععامج

 وجودًآلياتًلتحديدًأولوياتًالإنفاق.
ًً ًًً

       ضمان جودة البرنامج 2-2

2-2-1 
ًف
 
ععمانًالجودةًوإدارتهااتطبقًإدارةًالبرنامجًنظاما ع ًلضع

 
ععقً،علا ع معًًيتسع

ًنظامًالجودةًالمؤسس ي.
ًًًًًً

2-2-2 
ًوالموظفي ععار ًهيئععةًالتععدريس ع ع ع ع ع ع طًالتخطيفيًعمليععاتًًبنًوالطلًاوًشع

 وصنعًالقرار.ًضمانًالجودةوً
ًًًًًً

2-2-3ً
ًتقيسً ًالبرنامجًمؤشععراتًأداءًرئيسععة ً،دقةبًنامجالبرًأداءًتعتمدًإدارة

 .وتنسقًلتوفيرًبياناتًمنتظمةًعنها

ًًًًًً

2-2-4 

ًبياناتًالتقويمًًبتحليليقومًالبرنامجً
 
ععنويا ع ع بياناتًمؤًسع ععراتً)مثلً: ع ع شع

ععامً ًالطلاب،ًومععععدلاتًإتمع ععدم ععدىًتقع ًومع ععة، ًالمرجعيع ععة ععارنع ًوالمقع الأداء

ععاتًالطلابً ًوتقييمع ععامج، ععاتللالبرنع ععدمع ععامجًوالمقرراتًوالخع راءًآ،ًوًبرنع

ععتفعادًمنهعاًفيًعمليعاتًالتخطيطً(،ًالتوظيفالخريجينًوجهعاتً ع ع ع ع ويسع

 والتطويرًواتخاذًالقرارات.

ًًًًًً

2-2-5 

ًيًُ
 
ًًجريًالبرنامجًتقويما

 
ًًدوريا

 
ععاملا ع ع ع ععنوات(ًشع ع ع ع دًويعً)كلًثلاث خمسًسع

ًلعلعجعودة ععام ع ععتعوىًالععع ع ع ع ع ع ًحعولًالمسع ععاريعر ع ععاطًالعقعوةًً،تعقع ع ععدًنعقع ع ععديع ع مععًتعحع

ً ًللتحسين،ًويتابعًتنفيذهاوالضعف،
 
 .ويضعًخططا

ًًًًًً

 الكلي للمعيارالتقييم 

 73 ميموع تقييم المحكات

 24 عدد المحكات المنطبقة

 3.04 متوسط تقييم المعيار

 3 درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 

 :حسينتحسين وأولويات التإلى ز القوة والجوانز التي تحتاج نتحديد جوا

ًًفيًمواطنًالقوةبتحديدًالبرنامجًتلزمًمنسوبيًًفقراتتضمنتًوثيقةًمقاييسًالتقويمًالذاتيً كلًمعيارًبناء 

ًالعاليًفيً ًالأداء ًتعيينالبرنامجعلىًالمحكاتًذات ًإلىًضرورة ًتحتاجًً،ًبالإضافة ًالجوانبًالتي مواطنًسينً)تحإلى

ًلبناءًخططًالتحسين.الضعف(
 
ًجوهريا

 
ًثمًالتوجيهًإلىًالتركيزًعلىًأولوياتًالتحسين،ًلتكونًأساسا ،ً
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 الرأي المستقل:

ًوثيقةًمقاييسًالتقويمًالذاتيًًاشتملت تقويمًدعمًعملياتًالعلىًفقرةًخاصةًبالرأيًالمستقل؛ًلالبرامجي

لحكمًعلىًدقةًوموضوعيةًنتائجًالتقويمًالذاتيًالذيًقامتًبهًيُعنىًبامنًخارجًالمؤسسة،ًمستقلًًتقييمالذاتيًب

ً بناء  الأدلةالمؤسسةً، ًالشواهدًوًوًًعلىً معًكتابمؤشراتًالأداء إرفاقًتقريرًوًةًالتوصياتًاللازمةًللتحسينً،المتوفرةً،

ً.ًعنًذلكًمفصل
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 للبرنامج الأكاديميمقاييس التقويم الذا ي 
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 الرسالة والأهداف - 1

صعنعًوًيجبًأنًيكونًلدىًالبرنامجًرسعالةًواوعحةًومناسعبةًومتسعقةًمعًرسعالةًالمؤسعسعةًوالكليةً ًالقسعم،ًوتدعمًتطبيقها،ًوتكونًموجهةًللتخطيطًً

ًويرتبطًبهاًأهدافًالبرنامجًوخططه،ًوتراجعًبصورةًدورية. ًالقرار،

 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

1-0-1 

تتتتتتتبة ومعتمدة  تتتتتتتحة ومناست تتتتتتالة واتت ت ت يوجد لدى البرنامج رست

ومعلنة، متستتتتتقة مع رستتتتتالة المؤستتتتتستتتتتة والكلية/ القستتتتم، 

 *. وتتوافق مع احتياجات المجتمع والتوجهات الوطنية

ًًًًًً

1-0-2 

ععععقًمععًأهععععدافً ع ع ع ع عععالعتععععهًوتعتسع ع ع ع ع ع ع ع ع ع عععامعجًبعرسع تعرتعبعطًأهععععدافًالعبعرنع

ععععو ًوالواقعيععةًوقععابليعةً ع ع ع ععععة الكليععة،ًوتتميزًبععالوضع ع ع ع ع ع ع ععععسع ع ع ع المؤسع

ًالقياس.

ًًًًًً

1-0-3ً

ععععطتعهًً ع ع ع عععالعةًالبرنعامجًوأهعدافعهًجميعًعمليعاتعهًوأنشع ع ع ع ع ع ع توجعهًرسع

ععععيصًالمعواردً، ع ع ع ع عععاذًالعقعرارات،ًوتعخصع )معثععععل:ًالعتعخعطعيعط،ًواتعخع

 وتطويرًالخطةًالدراسية(.

ًًًًًً

1-0-4 
ععععغيليةً ع ترتبطًأهدافًالبرنامجًواحتياجاتًتنفيذهًبخططًتشع

 مناسبةًمتسقةًمعًخططًالمؤسسةً ًالكلية.

ًًًًًً

1-0-5 

القائمون على البرنامج مدى تحقق أهدافه من خلال  يُتابع

تتتتتختتتتذ الإجتتتتراءات التتتتلا متتتة 
ُ
تتتتتتترات أداء متتتتحتتتتددة، وتتتتت ت ت ت ت ت متتتتؤشت

 *للتحسين.

ًًًًًً

1-0-6 
ععععاركةً ع ع ع ع ععععورةًدوريةًوبمشع ع ع ع عععالةًالبرنامجًوأهدافهًبصع ع ع ع ع ع تُراجعًرسع

ًالمستفيدين،ًويتمًتطويرهاًبناءًعلىًذلك.

ًًًًًً

 التقييم الكلي للمعيار

  ميموع تقييم المحكات

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار
ً*محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1.   

2.  

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1.   

2.  

 أولويات التحسين:

1.   

2.  

 :الرأي المستقل
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 إدارة البرنامج وضمان جودته - 2

الةًتقومًبتطبيقً ععية،ًوتقومًبالتخطيطًوالتنفيذًوالمتابعةًوتفعيلًنظمًيجبًأنًيكونًلدىًالبرنامجًقيادةًفع  ع ع ععسع ع ع ععاتًواللوائحًالمؤسع ع ع ععياسع ع ع الأنظمةًوالسع

ًالداعمًللعمل. ًوالمناخًالتنظيمي ًالمستمرًلأدائهًفيًإطارًمنًالنزاهةًوالشفافيةًوالعدالة ًالجودةًالتيًتحققًالتطوير

 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

ًًًًًً إدارة البرنامج 2-1

2-1-1 
يدارًالبرنامجًمنًقبلًمجالسًمتخصعععصعععةً)مجلسًالكليةً،

 مجلسًالقسم(ًذاتًمهامًوصلاحياتًمحددة.

ًًًًًً

2-1-2ً
يتوفرًفيًقيادةًالبرنامجًالخبرةًالأكاديميةًوالإداريةًالمناسبةً

 لتحقيقًرسالتهًوأهدافه.ً

ًًًًًً

2-1-3 

يتوفر لتتتتدى البرنتتتتامج العتتتتدد الكتتتتافي من الكوادر المؤهلتتتة 

للقيتتتتام بتتتتالمهتتتتام الإداريتتتتة والمهنيتتتتة والفنيتتتتة، ولهم مهتتتتام 

 * وصلاحيات محددة.

ًًًًًً

2-1-4 
وبيئةًأكاديميتعملًإدارةًالبرنامجًعلىً ةًتوفيرًمناخًتنظيميً

 داعمة.

ًًًًًً

2-1-5 
يوجدًآلياتًمناسعبةًللتكاملًوالمشعاركةًالفعالةًبينًالفروعً

ًالمختلفةًللبرنامجًالواحد.

ًًًًًً

2-1-6 

ععععراكعةً ع ع ع عععيعةًللشع ع ع ع ع ععععسع ع ع ع ععععوابطًالمؤسع ع ع ع يلتزمًالبرنعامجًبتطبيقًالضع

ععععمنًجودةًجميعً ع ع ع بمعاًيضع التعليميعةًوالبحثيعةً)إنًوجعدتً(

عععيععةًوالموادًجوانععبً ع ع ع ع البرنععامج،ًبمععاًفيًذلععكًالمقرراتًالععدراسع

عععيعلًالطلابًوالخدماتً ع ع ع ع التعليميعةًوالتعدريسًومععاييرًتحصع

 المقدمة.

ًًًًًً

2-1-7ً
مًالبرنامجًفاعليةًالشعععراكاتًالتعليميةًوالبحثيةًبشعععكلً ِّ

يقي 

 منتظم،ًويتخذًالقراراتًالمناسبةًحيالًذلك.

ًًًًًً

2-1-8ً
ععععراكًتتعابعًإدارةًالبرنعامجًالتزامعه ع ع ع ةًبتنفيعذًدورهًفيًخطعةًالشع

 .المجتمعيةًللمؤسسةًفيًضوءًمؤشراتًمحددة

ًًًًًً

2-1-9ً
تتععابعًإدارةًالبرنععامجًالتزامععهًبتنفيععذًدورهًفيًخطععةًالبحعع ً

 .العلميًللمؤسسةًفيًضوءًمؤشراتًأداءًمحددة

ًًًًًً

2-1-10ً

ععععمحًللقائمينً ع ع ععععلاحياتًتسع ع ع ًمنًالمرونةًوالصع يتوفرًقدرًكاف 

ععععتجعابعةًعلىًالبرنعامجً ع ع ع بعإحعداثًالتطويرًوالتغييرًاللازم؛ًاسع

ععععتجععداتًولنتععائجًعمليععاتًالتقويمًالععدوريًللبرنععامجً ع ع ع للمسع

 ومقرراتهًالدراسية.

ًًًًًً

2-1-11ً

عععةً ععععمنًالنزاهععععةًوالعععععدالع ع ع ع ع ًإدارةًالبرنععععامجًآليععععاتًتضع تطبق

عععاتهاًالأكاديميةًوالإدارية،ًوبينً ع ع ع ع ع عععاواةًفيًجميعًممارسع ع ع ع ع ع والمسع

 )إنًوجدت(.شطريًالطلابًوالطالباتًوالفروعً

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

2-1-12ً

 شكل البرنامج لجنة استشارية تضم أعضاء من المهنيين 

والخبراء في تخصتتتتتتتتص البرنتتامج، للمستتتتتتتتتتتاهمتتة في تقييمته 

 * وتطوير  وتحسين أدائه.

ًًًًًً

2-1-13ً

ًوتطويرًالمهععععاراتًوالقععععدراتً تلتزمًإدارةًالبرنععععامجًبتنميععععة

طوراتًلمواكبةًالتالمهنيةًللكوادرًالفنيةًوالإداريةًالمسععاندةً

 الحديثة.

ًًًًًً

2-1-14ً

ععععمنً ع ع ع تتيحًإدارةًالبرنععععامجًمعلومععععاتًموثوقععععةًومعلنععععةًتتضع

يتناسبًمعًاحتياجاتً وأدائهًوإنجازاتهًبماً وصفًالبرنامجً،

 المستفيدين.

ًًًًًً

ًًًًًً تشجعًإدارةًالبرنامجًالمبادراتًوالمقترحاتًالتطويرية.2-1-15ً

2-1-16ً

 لتقويم أداء القيتادات وهي ة يطبق البرنتامج ن تامتا 
ا
فعتال

التدريس والموظفين وفق معايير وآليات واتتتتتتحة ومعلنة، 

تضمن العدالة والشفافية والمساءلة، ويستفاد من نتائج 

التتتتتقتتويتتم فتتي تتتقتتتتديتتم التتتتت تتتتذيتتتتة التتراجتتعتتتتة والتتتتتحستتتتتتتتتيتن 

 *والتطوير.

ًًًًًً

2-1-17ً

تلازم إدارة البرنتامج بتفعيتل قيم الأمتانتة العلميتة وحقو  

الملكية الفكرية وقواعد الممارستتتتتات الأخلاقية والستتتتلوك 

القويم في جميع المجالت والأنشتتتتطة الأكاديمية والبحثية 

 * والإدارية والخدمية.

ًًًًًً

2-1-18ً

تطبقًإدارةًالبرنعامجًالأنظمعةًواللوائحًوالإجراءاتًالمعتمدةً

الكلية،ًبماًفيًذلكًالتظلم،ًوالشكاوىً، منًقبلًالمؤسسةًً 

 والقضاياًالتأديبية.

ًًًًًً

2-1-19ً
عععهً عععالتع ع ع ع ع ع ع ع ع ع عععافيًلتحقيقًرسع ًالكع عععالي يتوفرًللبرنععععامجًالتمويععععلًالمع

 وأهدافهًمعًوجودًآلياتًلتحديدًأولوياتًالإنفاق.

ًًًًًً

ًًًًًً ضمان جودة البرنامج2-2ً

2-2-1ً
ععععمانًالجودةًوإدارتهاً، ع ع ع ًلضع

 
ًفاعلا

 
تطبقًإدارةًالبرنامجًنظاما

 المؤسس ي.يتسقًمعًنظامًالجودةً

ًًًًًً

2-2-2ً
ععععار ًهيئعععةًالتعععدريسًوالموظفونًوالطلابًفيًعمليعععاتً ع ع ع ع ع ع ع يشع

 التخطيطًوضمانًالجودةًوصنعًالقرار.

ًًًًًً

2-2-3ً
ععععةًتقيسًأداءً ع ع ع ع ع ع ععععراتًأداءًرئيسع ع ع ع تعتمعععدًإدارةًالبرنعععامجًمؤشع

 البرنامجًبدقة،ًوتنسقًلتوفيرًبياناتًمنتظمةًعنها.

ًًًًًً

2-2-4ً
 )يقوم البرنتتتامج بتحليتتتل بيتتتانتتتات 

ا
تتتتتتتنويتتتا  ل:مثتتتالتقويم ست

تتتتتتترات الأداء والمقتارنتة المرجعيتة، ومتدى تقدم  بيتانتات مؤشت

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

الطلاب، ومعتتتتدلت إتمتتتتام البرنتتتتامج، وتقييمتتتتات الطلاب 

وآراء الخرييين وجهتات للبرنتتامج والمقررات والختتدمتتات، 

(، ويستفاد منها في عمليات التخطيط والتطوير التوظي 

 * واتخاذ القرارات.

2-2-5ً

ً)كععععلًثلاث خمسً
 
عععاملا ع ع ع ع ع ع ع ع ع ًشع

 
عععا ًدوريع

 
عععا يُجريًالبرنععععامجًتقويمع

ععععتوىًالعععامًللجودة،ًمعً ع ع ع ععععنوات(ًويعععدًتقععاريرًحولًالمسع ع ع ع سع

ععععين،ً ع ًللتحسع
 
عععععًخططا ع ويضع عععععفً، ع تحديدًنقاطًالقوةًوالضع

 ويتابعًتنفيذها.

ًًًًًً

 التقييم الكلي للمعيار

  ميموع تقييم المحكات

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار
 *محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1 . 

2 . 

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1. 

2. 

 

 :أولويات التحسين

1. 

2. 

 

 المستقل:الرأي 
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 التعليم والتعلم - 3

ععقةًمعًمتطلباتً ع ًفيًالبرنامجًمحددةًبدقة،ًومتسع ععائصًالخريجينًومخرجاتًالتعلم ع لأكاديميةًالمعاييرًاًللمؤهلاتًومعالإطارًالوطنيًيجبًأنًتكونًخصع

ععتراتيجياتًتعليمًوت ع ع ًمعًالمتطلباتًالمهنية،ًوأنًتطبقًهيئةًالتدريسًاسع عع ي ع ع ععوقًالعمل.ًًويجبًأنًيتوافقًالمندرًالدراسع ع ع لمًوطرقًعوالمهنية،ًومتطلباتًسع

ععتفادًمنًتقويمًمتنوعةًوفعالةًتلائمًمخرجاتًالتعلمًالمختلفة،ًكماًيجبًأنًيتمًتقويمًمدىً ع ع ع ع ععائلًمتنوعة،ًويسع ع ع ع ع تحققًمخرجاتًالتعلمًمنًخلالًوسع

ًفيًالتحسينًالمستمر. ًالنتائج

 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

ًًًًًً خصائص الخرييين ومخرجات التعلم 3-1

3-1-1 

عععائعصًخعريعجيععععه ع ع ع ع ع ع ع ع ع ومعخعرجععععاتًالعتعلمًًيعحععععددًالعبعرنععععامعجًخصع

ععع هعدفعةً ع ع ع ع ععععائصًالمسع ع ع ع ع عععالتعهًويتواءمًمعًخصع ع ع ع ع ع ععععقًمعًرسع ع ع ع بمعاًيتسع

وإعلانهاً، ويتمًاعتمادهاً عععسعععع يً، الخريجينًعلىًالمسععععتوىًالمؤسع

.
 
 وتراجعًدوريا

ًًًًًً

3-1-2ً

تتتتوافتق خصتتتتتتتتتتتتتائتص التختريتيتيتن ومتخترجتتتتات التتتعتلتم مع 

ية المعتايير الأكتاديم للمؤهلات ومعالإطتار الوطيي متطلبتات 

 * والمهنية ومتطلبات سو  العمل.

ًًًًًً

3-1-3 
ععععاراتًالمختلفعععةً)إنً ع ع ع ع ع ع يُحعععددًالبرنعععامجًمخرجعععاتًالتعلمًللمسع

 وجدت(.

ًًًًًً

3-1-4 

يطبق البرنامج آليات وأدوات مناستتتتتتتتبة لقيا  خصتتتتتتتتتائص 

الخرييين ومخرجات التعلم والتحقق من استتتتتتتتتيفا ها وفق 

 * محددة.مستويات أداء وخطط تقييم 

ًًًًًً

ًًًًًًًالمنهج الدراس ي 3-2

3-2-1 
يلتزمًالبرنامجًبالسععياسععاتًوالمعاييرًوالإجراءاتًالمؤسعسععيةفًيً

 تصميمًوتطويرًوتعديلًالمندرًالدراس ي.

ًًًًًً

3-2-2ً

تتتتتتت ي تحقيق أهتداف البرنتامج ومخرجاته  يراعي المنهج التدراست

يتال مالتعليميتة والتطورات العلميتة والتقنيتة والمهنيتة في 

 * التخصص، ويراجع بصورة دورية.

ًًًًًً

3-2-3ً

تتتتتتيتتة التوا ن بين المتطلبتتات العتتامتة  ت تحقق الخطتتة التتدراست

ومتطلبات التخصص، وبين الجوانز الن رية والتطبيقية، 

 * كما تراعي التتابع والتكامل بين المقررات الدراسية.

ًًًًًً

3-2-4ً
عععيععةًللبرنععامجًتحععديععد ع ع ع ع اتًمتطلبعًيُراعىًفيًبنععاءًالخطععةًالععدراسع

 نقاطًالخروجً)إنًوجدت(.

ًًًًًً

3-2-5ً

عععيععةًللبرنععامجًتحععديعدًالمتطلبعاتً ع ع ع ع يُراعىًفيًبنععاءًالخطععةًالععدراسع

ععععاتً ع ع ع ع ًللممارسع
 
طبقا ععععاراتًالمختلفةً)إنًوجدتً( ع ع ع ع الكافيةًللمسع

 العالميةًوالبرامجًالمناظرة.

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

3-2-6ً
أنشععطةًصععفيةًوغيرًصععفيةً كاملةًمتيتضععمنًالمندرًالدراسعع يً

 فيًتحقيقًمخرجاتًالتعلم.ًتسهم

ًًًًًً

3-2-7ً

ترتبط مخرجات التعلم في المقررات مع مخرجات التعلم في 

تتتتتتتفوفتتتة تو يع مخرجتتتات  علم البرنتتتامج   علىالبرنتتتامج )مصت

 * (.المقررات

ًًًًًً

3-2-8ً

عععتعراتعيعجعيععععاتًالعتعععلعيعمًوالعتعععلعم،ًوطعرقًالعتعقييمً ع ع ع ع ع تعتعوافعقًاسع

عععع هدفةًعلىً ع ع ع ععععتخدمةًمعًمخرجاتًالتعلمًالمسع ع ع ع ععععتوىًالمسع ع ع ع مسع

 البرنامجًوالمقررات.

ًًًًًً

3-2-9ً
وتشعجعً تتمركزًاسععتراتيجياتًالتعليمًوالتعلمًحولًالطالبً،

 التعلمًالنشط.

ًًًًًً

3-2-10ً

تتنوعًاستراتيجياتًالتعليمًوالتعلمًوطرقًالتقييمًفيًالبرنامجً

وتعززًالقدرةًعلىًاجراءً ععععتواهً، ع ع ععععبًمعًطبيعتهًومسع ع ع بماًيتناسع

ععععمنً ععععابًالطلابًلمهاراتًالتفكيرًالبحوثًالعلمية،ًوتضع اكتسع

 العلياًوالتعلمًالذاتي.

ًًًًًً

3-2-11ً

ععععطععععةًالعخعبعرةًالمعيععععدانيعععةًمعً ع ع ع ع تعتعوافعقًمعخعرجععععاتًالعتعععلمًلأنشع

عععتراتيجياتًالتدريبً ع ع ع ع ويتمًتحديدًاسع مخرجاتًتعلمًالبرنامجً،

 رجات.المخًلتحقيقًهذهوالتقييمًوأماكنًالتدريبًالمناسبةً

ًًًًًً

3-2-12ً

عععععرف ع ع علىًالخبرةًالميععععدانيععععةًمنًالبرنعععامجًًيُعرَّفًكععععلًمنًالمشع

ععع هععدفعة،ًوطبيععةً ع ع ع ع ععععرفًالميععدانيًبمخرجععاتًالتعلمًالمسع ع ع ع والمشع

عععابعععععة،ًوتقييمً ععععراف،ًالمتع ع ع ع عععاً)الإشع ًكععععلًمنهمع المهععععامًالموكلععععةًإلى

عععابعععععةً الطلاب،ًوتقويمًوتطويرًالخبرةًالميععععدانيععععة(،ًويتمًمتع

 التزامهماًبهاًوفقًآلياتًمحددة.

ًًًًًً

3-2-13ً

تتتتتتيتتتة تتتتتأكتتتتد البرنتتتتامج من ي ت ت تطبيق موحتتتتد للخطتتتتة التتتتدراست

تتتتتتتي  البرنتامج والمقررات التي تقتدم في أكثر من موقع  وتوصت

 * )أقسام الطلاب والطالبات وفي الفروع المختلفة(.

ًًًًًً

ًًًًًً جودة التدريس وتقييم الطلاب3-3ً

3-3-1ً

تتتتتتاراتيييات التعليم  يتابع البرنامج الازام هي ة التدريس باست

تتتتتتيفتتتتات البرنتتتتامج والتعلم وطر  التقييم  ت ت الواردة في توصت

   * والمقررات من خلال آليات محددة.

ًًًًًً

3-3-2ً

عععتراتيجيععاتً ع ع ع ع مًالتعععدريعععبًاللازمًلهيئعععةًالتعععدريسًعلىًاسع
يُقعععدَّ

ععععيفًالبرنامجً ع ع ع التعليمًوالتعلمًوطرقًالتقييمًالمحددةًفيًتوصع

ععععتخدامًالفعالًللتقنيةًالحديثةًوالمتطورةً، والاسع والمقرراتً،

 لها.ًويتابعًاستخدامهم

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات

ل 

نطبق  ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

3-3-3ً

عععاملعةً ع ع ع ع ع ع دًالطلابًفيًبععدايععةًتععدريسًكععلًمقررًبمعلومععاتًشع يُزوَّ

عععتراتيجيعععاتًالتعليمً ع ع ع ع ععععمن:ًمخرجعععاتًالتعلم،ًواسع ع ع ع عنعععه،ًتتضع

والتعلمًوطرقًالتقييم،ًومواعيعععدهعععا،ًومعععاًيتوقعًمنهمًخلالً

 دراسةًالمقرر.

ًًًًًً

3-3-4ً
مًالمقرراتًبشكلًدوريًللتحققًمنًفاعليةً ًتجيااستراتيتُقوَّ

 التعليمًوالتعلمًوطرقًالتقييم،ًوتقدمًتقاريرًحولها.

ًًًًًً

3-3-5ً
عععامعجًآلعيععععاتًلععععدععمًوتعحعفعيزًالعتعمعيزًفعيًالعتععععدريسً يعطعبعقًالعبعرنع

 وتشجيعًالإبداعًوالابتكارًلدىًهيئةًالتدريس.

ًًًًًً

3-3-6ً

ععععحعةًومعلنعةًللتحققًمنًجودةً ع ع ع يطبقًالبرنعامجًإجراءاتًواوع

عععفععععات،ًوالتنوعً ع ع ع ع ع عععاً)مثععععلًالمواصع ععععداقي هع ع ع ع ع ع ع ع ع طرقًالتقييمًومصع

ععععمعولعيععععةًلمعخعرجععععاتًالعتعععلعم ع ع ع ع ،ًوتعوزيععًالععععدرجععععاتًودقعععةًوالشع

 التصحيح(ًوالتأكدًمنًمستوىًتحصيلًالطلاب.

ًًًًًً

3-3-7ً
الةًللتحققًمنًأنًالأعمالًوالواجباتً تسععععتخدمًإجراءاتًفع 

 دمهاًالطلابًهيًمنًإنتاجهم.التيًيق

ًًًًًً

3-3-8ً
فًيً مًتغعععذيعععةًراجععععةًللطلابًعنًأداقهمًونتعععائجًتقويمهم

تُقعععدَّ

 وقتًيمكنهمًفيهًمنًتحسينًأداقهم.

ًًًًًً

 التقييم الكلي للمعيار

  ميموع تقييم المحكات

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار
 *محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1 . 

2 . 

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1. 

2. 

 

 أولويات التحسين:

1. 

2. 

 

 المستقل:الرأي 
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 الطلاب – 4

ععروطًقبولً ع ع ععةًبالبرنامجًومتطلباتًًالطلابًفييجبًأنًتكونًمعاييرًوشع ع ع ععحةًومعلنة،ًوأنًيتمًتطبيقهاًبعدالة.ًوأنًتكونًالمعلوماتًالخاصع ع ع البرنامجًواوع

ععادًالفاع ع ع ع ع ع ًوالإرشع ًالطلابًبحقوقهمًوواجباتهم،ًكماًيجبًعلىًالبرنامجًتقديمًخدماتًالتوجيه ًفيهًمتوفرة،ًويجبًأنًيتمًتعريف ععة ع ع ع ع ع ًلعإكمالًالدراسع ة

ًلطلًا ًوالإثرائية  به،ًوأنًيعملًالبرنامجًعلىًتقويمًجودةًجميعًالخدماتًوالأنشطةًالمقدمةًلطلابه،ًوتحسينهاًومتابعةًخريجيه.والأنشطةًغيرًالصفية

 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

4-0-1 

ععععروطيوجعععدًلعععدىًالبرنعععامجً ع ع ع معتمعععدةًومعلنععةً مععععاييرًوشع

ععععبًمعًطبيععةًالبرنعامجً لقبولً ع ع ع ع ع تتنعاسع ععععجيعلًالطلابً، ع ع ع وتسع

 وتُطبقًبعدالة.

ًًًًًً

4-0-2 

عععامعجًمععًالمعواردً تعتعلاءمًأعععععدادًالعطعلابًالمعقعبعولعيعنًفعيًالعبعرنع

الهيئعةًالتعليميعة عععيعةً-المتعاحعةًلعهً)مثعلً: ع ع ع ع -القعاععاتًالعدراسع

 الأجهزة(.ً-المعامل

ًًًًًً

4-0-3ً

عععيععععةًللطلاب،ًمثععععلً:يوفرًالبرنععععامجً ع ع ع ع ع ععععاسع ع ع ع ع ع ع ع ع المعلومععععاتًالأسع

ععععة،ًالخععدمععات،ًوالتكععاليفًالمععاليععةً)إنً ع ع ع ع ع ع متطلبععاتًالععدراسع

 وجدت(،ًبوسائلًمتنوعة.

ًًًًًً

4-0-4 
ععععات يطبق ع ع ع ع ع عععيععاسع ع ع ع ع  ومعتمععدة عععادلععة وإجراءات البرنععامجًسع

.
 
 للانتقالًإليهًومعادلةًماًتعلمهًالطلابًسابقا

ًًًًًً

4-0-5 
ععععاملةًللطلابً ع ع ع ع ععععمنًيقدمًالبرنامجًتهيئةًشع ع ع ع بماًيضع الجددً،

 فهمهمًالكاملًلأنواعًالخدماتًوالإمكانياتًالمتاحةًلهم.

ًًًًًً

4-0-6 

ِّف البرنتتتتامج الطلاب بحقوقهم وواجبتتتتاعهم وقواعتتتد 
 عر 

تتتتتتكتتتتاوى والتتتتتأديتتتز،  ت ت تتتتتتتلوك، وإجراءات الت لم والشت ت الست

 * بوسائل متنوعة، ويطبقها بعدالة.

ًًًًًً

4-0-7 

للإرشتتتتتاد والتوجيه خدمات فعالة  يتوفر لطلاب البرنامج

الأكاديمي والمهني والنفستتتتتتتت ي والجتماعي، من خلال كوادر 

 * مؤهلة وكافية.

ًًًًًً

4-0-8ً

ًالعطعلابًالمعوهعوبينً عععةًلعلعتعععرفًععلعى طعبعقًآلعيععععاتًمعلائعمع تعُ

وتتوفربًرامجً والمبعدعينًوالمتفوقينًوالمتعررينًفيًالبرنعامجً،

 مناسبةًلرعايةًوتحفيزًودعمًكلًفئةًمنهم.

ًًًًًً

4-0-9ً

ععععفيعةًفيًالععديعدًمنً ع ع ع ععععطعةًلاًصع ع ع ع تتوفرًلطلابًالبرنعامجًأنشع

عععاراتهم،ًويتخععععذًالبرنععععامجً ًقععععدراتهمًومهع المجععععالاتًلتنميععععة

 الإجراءاتًالمناسبةًلدعمًوتحفيزًمشارك هم.

ًًًًًً

4-0-10ً

عععافيعععةً ع ع ع ع ع ع ع ع ع ًإضع ععععطععععة ع ع ع ع يتوفرًلطلابًالبرنععععامجًوخريجيععععهًأنشع

عععاًيععتععفععقًمعععًمععخععرجععععاتًالععتعععلعمً ،ًبععمع
 
عععا لععتععطععويععرهععمًمععهععنععيع

 سوقًالعمل.ًالمس هدفة،ًوتطورات

ًًًًًً

4-0-11ً
ًتقععععدمًالطلابً عععابعععععة عععالععععةًلمتع يُطبقًالبرنععععامجًإجراءاتًفعع

 ًوالتحققًمنًاستيفاقهمًلمتطلباتًالتخرج.

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

4-0-12ً

ععععلًمععًالخريجينً ع ع ع ع ع ع ع ع عععالععععةًلعلعتعواصع عععامعجًآلعيععععةًفععع يعطعبعقًالعبعرنع

ععععتطلاعًآراقهمً ع ع ع واسع ععععطتعهً، ع ع ع عععبعاتعهًوأنشع ع ع ع ع ععععراكهمًفيًمنعاسع ع ع ع وإشع

ويوفرًقواععدًبيعاناتً ودعمهمً، ععععتفعادةًمنًخبراتهمً، ع ع ع والاسع

 محدثةًوشاملةًعنهم.ً

ًًًًًً

4-0-13ً

التة لتقويم كفتايتة وجودة الختدمتات 
ج

تتتتت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت طبق آليتات فعت
ُ
ت

والستتتتتتتتفادة من المقدمة للطلاب وقيا  رضتتتتتتتاهم عنها، 

 * النتائج في التحسين.

ًًًًًً

4-0-14ً
ععععةًلطلابعهً)مثعل:ًذويً ع ع ع ع ع يراعيًالبرنعامجًالاحتيعاجعاتًالخعاصع

 ،ًالطلابًالدوليين(.الإعاقة

ًًًًًً

4-0-15ً

فًيً عععمعععانًانتظعععامًطلابععه ع ع ع ع يطبقًالبرنعععامجًآليعععاتًفععععالعععةًلضع

ععععطةًالمقرراتًوالخبرةً ععععاركةًالفعالةًفيًأنشع ععععورًوالمشع الحضع

 الميدانية.

ًًًًًً

4-0-16ً
ععععبًللطلابًفيًالمجعالسًواللجعانًذاتً ع ع ع ع ع يوجعدًتمثيعلًمنعاسع

 الصلة.

ًًًًًً

 التقييم الكلي للمعيار

  ميموع تقييم المحكات

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار
 *محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1 . 

2 . 

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1. 

2. 

 

 أولويات التحسين:

1. 

2. 

 

 المستقل:الرأي 
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 هي ة التدريس – 5

ععؤوليعاتهم.ًكمعاًيجعبًأنً ع ع ع ع ًبمسع ًللقيعام ًالمؤهلينًذويًالكفعاءةًوالخبرةًاللازمعة كونًهيئعةًتيجعبًأنًيتوفرًفيًالبرنعامجًالأععدادًالكعافيعةًمنًهيئعةًالتعدريس

ً ًوخعدمعةًالمجتمع،ًوتطويرًالبرنعامجًوالأداءًالتعدريسًعلىًدرايعةًبعالتطوراتًالأكعاديميعةًوالمهنيعةًفي ععطعةًالبحع ًالعلمي ع ع ع ع ًأنشع ععار ًفي ع ع ع ع ع ععاتهم،ًوتشع ع ع ع ع ع ععصع ع ع ع ع تخصع

ًأداقهمًوفقًمعاييرًمحددة،ًويستفادًمنًالنتائجًفيًالتطوير.  المؤسس ي،ًوأنًيتمًتقويم

 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

5-0-1 
عععبعةًلاختيعارً ع ع ع ع ععععاتًوإجراءاتًمنعاسع ع ع ع ع ع عععيعاسع ع ع ع ع يطبقًالبرنعامجًسع

 أعضاءًهيئةًالتدريسًفيًالبرنامجًواستبقاءًالمتميزينًمنهم.

ًًًًًً

5-0-2 

يتوافر في البرنتتتتامج العتتتتدد الكتتتتافي من أعضتتتتتتتتتتتتتاء هي تتتتة 

التدريس، في جميع المواقع التي يقدم فيها )مثل: شتتتطري 

 * والطالبات، والفروع(.الطلاب 

ًًًًًً

5-0-3ً

تتتتتتاء هي تة التتدريس الكفتاءة اللا متة )مثل:  ت ت يتوفر في أعضت

المؤهلات والشتتهادات والرخص المهنية والخبرة اللا مة(، 

طبق آليات مناسبة للتحقق منها.
ُ
 *وفاعلية التدريس، وت

ًًًًًً

5-0-4 

عععبععةًلهيئععةًالتععدريسًالجععددً ع ع ع ع يوفرًالبرنععامجًال هيئععةًالمنععاسع

عععمععانًفهمهمًلطبيعععةًالبرنععامج،ًوحقوقهمً ع ع ع ع والمتعععاونينًلضع

 ومهامهمًومسؤولياتهم،ًوحجمًالعمل.ًً

ًًًًًً

5-0-5 
ً ععععمًهيئةًالتدريسًأوًالمتعاونينًفيًالبرامجًالمهنيةبًعض  ع ع تضع

 رنامج.البالمهنيينًمنًذويًالخبرةًوالمهارةًالعاليةًفيًمجالً

ًًًًًً

5-0-6 

تشععععار ًهيئةًالتدريسًبانتظامًفيًأنشععععطةًأكاديميةً)مثلً:

ععععروععععاتً ع ع ع قًالنقععععا ،ًوالمشع
 
ل عععاركععععةًفيًالمؤتمراتًوحِّ ع ع ع ع ع ع ع ع المشع

ععععمنًدراي همً يضع بماً عععائلًوالبحوثً( ع البحثية،ًوتحكيمًالرسع

وتعدًمشععارك همً بأحدثًالتطوراتًفيًمجالًتخصععصععاتهمً.

منً ععععطعةًوإنتعاجهمًالعلميً ع ع ع محكعاتًتقييمهمًفيًهعذهًالأنشع

ًوترقياتهم.

ًًًًًً

5-0-7 

ععععطةًالبح ً عععاءًهيئةًالتدريسًبكفاءةًفيًأنشع ع ععععار ًأعضع يشع

ععععطةًأحدً ع ع ع ععععارك همًفيًهذهًالأنشع ع ع ع ع والإنتاجًالعلمي،ًوتعدًمشع

 محكاتًتقييمهمًوترقي هم.

ًًًًًً

5-0-8ً

ععععراكةًالمجتمعية،ً ع ع ع ععععطةًالشع ع ع ع ععععار ًهيئةًالتدريسًفيًأنشع ع ع ع تشع

ععععطةًأحدً ع ع ع ععععارك همًفيًهذهًالأنشع ع ع ع محكاتًتقييمهمًوتعدًمشع

 وترقي هم.

ًًًًًً

5-0-9ً

ًالتععععدريسًبرامجًفيًالتطويرًالم يً عععاءًهيئععععة ع ع ع ع ع ع ع ع ع ًأعضع يتلقى

ععععهمًفيًتطويرً ع ع ع احتياجاتهمًوتسع وفقًخطةًتلبيً والأكاديميً،

 أداقهم.

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

5-0-10ً
ععععطةًتقويمًوتطويرًالبرنامجً ع ععععار ًهيئةًالتدريسًفيًأنشع ع تشع

 والمؤسسة.

ًًًًًً

5-0-11ً
الععةً

َّ
ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ع ًوجودةًالخععدمعاتًتطبقًآليععاتًفعع لتقويمًكفععايععة

 المقدمةًلهيئةًالتدريسًوقياسًمدىًرضاهمًعنها.

ًًًًًً

5-0-12ً

مًأداءًهيئعععةًالتعععدريسًبعععانتظعععامًوفقًمععععاييرًمحعععددةً يُقيَّ

ويستفادًمنًالنتائجً وتقدمًالتغذيةًالراجعةًلهمً، ومعلنةً،

 فيًتحسينًالأداء.

ًًًًًً

 الكلي للمعيارالتقييم 

  ميموع تقييم المحكات

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار

 *محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1 . 

2 . 

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1. 

2. 

 

 أولويات التحسين:

1. 

2. 

 

 الرأي المستقل:
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 مصادر التعلم والمرافق والتيهيزات – 6

ًوتتا ًلجميعًالمستفيدينًبتنظيمً ًاحتياجاتًالبرنامجًومقرراتهًالدراسية، ًوالمرافقًوالتجهيزاتًكافيةًلتلبية ًناسب،ًكماميجبًأنًتكونًمصادرًالتعلم

ًعلىًالاحتياجات،ًويقيمونًفعالي ها.  يجبًأنًيشتر ًهيئةًالتدريسًوالطلابًفيًتحديدهاًبناء 

 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

6-0-1 

يطبقًالبرنامجًسعياسعاتًوإجراءاتًواوعحةًتضعمنًكفايةً

ععععادرًالتعلمًوالخدماتًالمقدمةًلدعمًتعلمً ع ع ععععبةًمصع ع ع ومناسع

 الطلاب.

ًًًًًً

6-0-2 
الععععةًلإدارةً عَّ ع ع ععععادرًوالموادًيطبقًالبرنععععامجًإجراءاتًفعع ع ع ع ع ع ع ع المصع

 المرجعيةًاللازمةًلدعمًعملياتًالتعليمًوالتعلم.

ًًًًًً

6-0-3ً

يتوفر بتالمكتبتة العتدد الكتافي من المصتتتتتتتتتتادر المتنوعتة التي 

تتتتتتتز مع احتيتاجتات  ت ت تتتتتتتول إليهتتا، بمتتا يتنتتاست تتتتتتهتتل الوصت ت  ست

تتتتتتتطتري التطتلاب  ت ت التبترنتتتتامتج وأعتتتتداد التطتلاب، وتتتتتتتا  لشت

ا تحتتدي هتوالطتتالبتتات في أوقتتات كتتافيتتة ومنتتاستتتتتتتتبتتة، ويتم 

 * بصورة دورية.

ًًًًًً

6-0-4 

ععععةً)مثعلً:يتوفرًللبرنععامجً ع ع ع ع ععععصع ع ع ع ععععادرًإلكترونيعةًمتخصع ع ع ع ع مصع

البرمجيات(، الوسائطًالمتعددةً، اعدًوقوًًالمراجعًالرقميةً،

ععععتفيدينً ع ع ع ععععبةًتتيحًللمسع ع ع ع معلوماتًوأنظمةًإلكترونيةًمناسع

ععععولًإلىًالمعلومعاتًوالموادًالبحثيعةًوالمجلاتًالعلميةً ع ع ع الوصع

 منًداخلًالمؤسسةًأوًخارجها.ً

ًًًًًً

6-0-5 

يتتتتتوفتتر لتتلتتبتترنتتتتامتتج المتتعتتتتامتتتتل والمتتختتتتتبتترات والتتتتتيتتهتتيتتزات 

الحاسوبية والتقنية والمواد الملائمة للتخصص والكافية 

 لأهتتتدافتته،  لإجراء
ا
تتتتتتتات العلميتتتة وفقتتا ت ت ت البحوث والتتتدراست

 * وتطبق آليات مناسبة لصيانتها وتحدي ها.

ًًًًًً

6-0-6 

عععامجًً ًالتععععدريسًوالطلابًوالموظفينًفيًالبرنع يتوفرًلهيئععععة

الًلمصادرً المناسبينًللاستخدامًالفعَّ ال هيئةًوالدعمًالفنيً

ًووسائلًالتعلم.

ًًًًًً

6-0-7 
عععبعةًتتوفرًللبرنععامجًالقععاعععاتً ع ع ع عععيععةًوالمرافقًالمنععاسع ع ع ع ع الععدراسع

 لاحتياجاته.

ًًًًًً

6-0-8ً
تتوفر جميع متطلبات الصتحة والستلامة العامة والمهنية 

 * في المرافق والتيهيزات والأنشطة التعليمية والبحثية.

ًًًًًً

6-0-9ً
ععععلامةًوالحفااًعلىًالبيئةًوالتخلصًمنً ع تُطبقًمعاييرًالسع

 وفاعلية.النفاياتًالخطرةًبكفاءةً

ًًًًًً

6-0-10ً
عععافععيًوالمععؤهععععلًمععنًالعفعنعيعيعنً عععامععجًالعععععععددًالععكع يععتععوفععرًلععلععبععرنع

 والمختصينًفيًتشغيلًوتهيئةًالمعاملًوالمختبرات.ً

ًًًًًً
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 مستويات التقويم

 المحكات
نطبق  ل ي

رض ي م ر  رض ي غي  م

ر  غي

وفى  مست

ى  وف  مست

 
ا
ا ي زئ  ج

وفى وفى مست  مست

ان   إتق  ب

ى  وف  مست

ز  تمي  ب

1 2 3 4 5 

6-0-11ً
عععبعةً ع ع ع تتوفرًللبرنععامجًالمرافقًوالتجهيزاتًوالخعدمعاتًالمنعاسع

 منًالطلابًوهيئةًالتدريسًوالموظفين.ًالإعاقةلذويً

ًًًًًً

6-0-12ً

عععبععةًيتوفرًللبرنعععامجًالتقنيعععاتً ع ع ع والخعععدمععاتًوالبيئعععةًالمنععاسع

ًأوًعنًبععععدًوفقًالمععععاييرً
 
للمقرراتًالتيًتقعععدمًإلكترونيعععا

 الخاصةًبها.

ًًًًًً

6-0-13ً

ععععادرًالتعلمً ع ع ع ع يعمعلًالبرنعامجًعلىًتقويمًفعاعليعةًوكفعاءةًمصع

عععتفععععادًمنًذلععععكًفيً ع ع ع ع ع عععا،ًويسع والمرافقًوالتجهيزاتًبععععأنواعهع

 .التحسين

ًًًًًً

 التقييم الكلي للمعيار

  المحكاتميموع تقييم 

  عدد المحكات المنطبقة

  متوسط تقييم المعيار

  درجة التقويم الإجمالي للمعيار
ً

 *محكًأساس يًً

 جوانز القوة:

1 . 

2 . 

 الجوانز التي تحتاج للتحسين:

1. 

2. 

 

 أولويات التحسين:

1. 

2. 

 

 الرأي المستقل:


